
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту закона Свердловской области «О внесении изменений 

в Закон Свердловской области «О Свердловской областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» 

1. Общая характеристика состояния законодательства 
в соответствующей сфере правового регулирования 

В соответствии со статьей 35 Трудового кодекса Российской Федерации для 
обеспечения регулирования социально-трудовых отношений, ведения 
коллективных переговоров и подготовки проектов коллективных договоров, 
соглашений, заключения коллективных договоров, соглашений, а также 
для организации контроля за их выполнением на всех уровнях на равноправной 
основе по решению сторон образуются комиссии из наделенных необходимыми 
полномочиями представителей сторон. В субъектах Российской Федерации могут 
образовываться трехсторонние комиссии по регулированию социально -трудовых 
отношений, деятельность которых осуществляется в соответствии с законами 
субъектов Российской Федерации. 

В Свердловской области с целью регулирования отношений в указанной 
сфере принят Закон Свердловской области от 3 мая 2005 года № 36-03 
«О Свердловской областной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений» (далее - Закон Свердловской области 
от 3 мая 2005 года № 36-03). 

2. Обоснование необходимости принятия законопроекта 
Проект закона Свердловской области «О внесении изменений в Закон 

Свердловской области «О Свердловской областной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений» (далее - законопроект) 
подготовлен с целью совершенствования отдельных положений Закона 
Свердловской области от 3 мая 2005 года № 36-03 в части исключения избыточных 
требований как при формировании Свердловской областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, так и в деятельности 
координационного совета Свердловской областной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений, а также уточнения 
полномочий заместителя координатора Свердловской областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально -трудовых отношений и заместителей 
координаторов сторон Свердловской областной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений. 

3. Характеристика основных положений законопроекта 
Законопроект состоит из двух статей. 
В статье 1 законопроекта предлагается внести в Закон Свердловской области 

от 3 мая 2005 года № 36-03 ряд изменений, направленных как на корректировку 
положений, определяющих порядок формирования и деятельности Свердловской 
областной трехсторонней комиссии по регулированию социально -трудовых 
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отношений, так и на приведение в соответствие с частью первой статьи 351 

Трудового кодекса Российской Федерации. В частности, предлагается: 
1) исключить требование о принятии отдельного решения по количеству 

представителей высших органов государственной власти Свердловской области 
в Свердловской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений, так как частью первой пункта 4 статьи 4 Закона 
Свердловской области от 3 мая 2005 года № 36-03 уже определено, 
что в Свердловскую областную трехстороннюю комиссию по регулированию 
социально-трудовых отношений назначается от 7 до 11 представителей высших 
органов государственной власти Свердловской области сроком на 2 года; 

2) уточнить порядок исполнения обязанностей координатора Свердловской 
областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений и координаторов сторон Свердловской областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально -трудовых отношений их заместителями; 

3) исключить требование об утверждении графика заседаний 
координационного совета Свердловской областной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений. 

В статье 2 законопроекта предлагается определить срок вступления в силу 
закона Свердловской области «О внесении изменений в Закон Свердловской 
области «О Свердловской областной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений». 

4. Финансово-экономическое обоснование законопроекта 
Законопроект не относится к проектам законов Свердловской области, 

связанных с изменением бюджета, указанным в части второй пункта 3 статьи 54 
Областного закона от 10 марта 1999 года № 4-03 «О правовых актах 
в Свердловской области». 

5. Прогноз социально-экономических и иных последствий принятия 
закона Свердловской области, проект которого вносится субъектом права 
законодательной инициативы 

Принятие закона Свердловской области «О внесении изменений в Закон 
Свердловской области «О Свердловской областной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений» будет способствовать 
повышению эффективности деятельности Свердловской областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. 

6. Предложения по подготовке и принятию нормативных правовых 
актов Свердловской области, необходимых для реализации закона 
Свердловской области, проект которого вносится субъектом права 
законодательной инициативы 

Для реализации принятого закона Свердловской области «О внесении 
изменений в Закон Свердловской области «О Свердловской областной 
трехсторонней комиссии по регулированию социально -трудовых отношений» 
не потребуется принятия нормативных правовых актов Свердловской области. 
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7. Информация о законах Свердловской области, требующих 
приостановления их действия либо действия отдельных их положений, 
признания их либо отдельных их положений утратившими силу и (или) 
внесения в них изменений в связи с принятием закона Свердловской области, 
проект которого вносится субъектом права законодательной инициативы 

В связи с принятием закона Свердловской области «О внесении изменений 
в Закон Свердловской области «О Свердловской областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» не потребуется 
приостановления действия законов Свердловской области либо действия 
их отдельных положений, признания их либо их отдельных положений 
утратившими силу и (или) внесения в них изменений. 

8. Информация об организациях и специалистах, подготовивших текст 
законопроекта и пояснительную записку к нему, с указанием мест работы, 
должностей, ученых степеней и званий членов группы разработчиков 
законопроекта 

Текст законопроекта и пояснительная записка к нему подготовлены 
специалистами Департамента по труду и занятости населения Свердловской 
области. 

9. Другие сведения, необходимость включения которых 
в пояснительную записку предусмотрена законодательством Свердловской 
области 

Других сведений, необходимость включения которых в пояснительную 
записку предусмотрена законодательством Свердловской области, не имеется. 


