
З А К О Н 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

О внесении изменений в статью 3 Закона 
Свердловской области «О ведомственном контроле 
за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в Свердловской области» 

Принят Законодательным Собранием 18 апреля 2023 года 
Свердловской области 

Статья 1 
Внести в статью 3 Закона Свердловской области от 25 декабря 2019 го-

да № 139-03 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законо-
дательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудо-
вого права, в Свердловской области» («Областная газета», 2019, 27 декабря, 
№ 240) с изменением, внесенным Законом Свердловской области от 30 июня 
2022 года № 80-03, следующие изменения: 

1) часть первую пункта 2 статьи 3 после слов «сети "Интернет"» до-
полнить словами «и направляется в основной уполномоченный исполнитель-
ный орган государственной власти Свердловской области в сфере осуществ-
ления ведомственного контроля»; 

2) пункт 7 статьи 3 изложить в следующей редакции: 
«7. Основной уполномоченный исполнительный орган государствен-

ной власти Свердловской области в сфере осуществления ведомственного 
контроля ежегодно до 1 мая года, следующего за отчетным, формирует свод-
ный отчет о результатах ведомственного контроля и направляет его Губерна-
тору Свердловской области. 

В целях формирования сводного отчета о результатах ведомственного 
контроля уполномоченные органы ежегодно до 15 марта года, следующего за 
отчетным, предоставляют в основной уполномоченный исполнительный ор-
ган государственной власти Свердловской области в сфере осуществления 
ведомственного контроля информацию об осуществлении ведомственного 
контроля в отчетном году. Указанная информация включает в себя: 
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1) сведения о проведении проверок подведомственных организаций; 
2) сведения о выявленных в подведомственных организациях наруше-

ниях трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, со-
держащих нормы трудового права; 

3) сведения об устранении подведомственными организациями послед-
ствий нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права; 

4) сведения, необходимые для проведения оценки эффективности осу-
ществления ведомственного контроля; 

5) иные сведения, определенные основным уполномоченным исполни-
тельным органом государственной власти Свердловской области в сфере 
осуществления ведомственного контроля. 

Форма и порядок предоставления информации, указанной в части вто-
рой настоящего пункта, порядок заполнения этой формы, а также методика и 
критерии оценки эффективности осуществления ведомственного контроля 
устанавливаются основным уполномоченным исполнительным органом го-
сударственной власти Свердловской области в сфере осуществления ведом-
ственного контроля. 

Методическое обеспечение деятельности уполномоченных органов по 
осуществлению ведомственного контроля осуществляется основным упол-
номоченным исполнительным органом государственной власти Свердлов-
ской области в сфере осуществления ведомственного контроля.». 

Статья 2 
Настоящий Закон вступает в силу с 1 сентября 2023 года. 

г. Екатеринбург 
19 апреля 2023 года 
№ 36-03 
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