
З А К О Н 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Проект 

О внесении изменения в Закон Свердловской области 
«О занятости населения в Свердловской области» 

Принят 
Законодательным Собранием 
Свердловской области 

Статья 1 

Внести в Закон Свердловской области от 31 мая 2024 года № 42-03 
«О занятости населения в Свердловской области» («Областная газета», 2024, 
1 июня, № 117) изменение, дополнив его статьей 8-1 следующего содержания: 

«Статья 8-1. Квота для приема на работу граждан, принимавших 
участие в специальной военной операции и (или) 
выполнявших задачи по отражению вооруженного 
вторжения на территорию Российской Федерации, 
а также в ходе вооруженной провокации на 
Государственной границе Российской Федерации 
и территориях субъектов Российской Федерации, 
прилегающих к районам проведения специальной 
военной операции 

1. Работодателям, осуществляющим деятельность на территории 
Свердловской области, у которых численность работников превышает 
100 человек, устанавливается квота для приема на работу граждан, 
принимавших участие в специальной военной операции и (или) выполнявших 
задачи по отражению вооруженного вторжения на территорию Российской 
Федерации, а также в ходе вооруженной провокации на Государственной 
границе Российской Федерации и территориях субъектов Российской 
Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной 
операции. 

Квота для приема на работу граждан, указанных в части первой 
настоящего пункта, устанавливается в размере одного процента 
среднесписочной численности работников. 

2. Выполнение работодателями, указанными в части первой пункта 1 
настоящей статьи, квоты для приема на работу граждан, указанных в части 
первой пункта 1 настоящей статьи, обеспечивается в случаях и порядке, 
установленных Правительством Свердловской области.». 
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Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 марта 2027 года. 

Губернатор Свердловской области Д.В. Паслер 

г. Екатеринбург 
« » 2026 года 
№ -03 


